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Metodología Modalidad

PRESENCIAL ESPECIALIZACIÓN

Programa Jornada No. Periodos

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO Y DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL

MIXTA 2

Descripción Fecha de Inicio Estado

ESPEC. EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO Y DESARR. ORGANIZ. - PLAN 2 2013-2 EN OFERTA

Periodo: 1

Código Nombre de la Asignatura HT HP HTP Créditos Requisitos

0403104 ELECTIVA I 0 0 1 1

0403096 ENTORNO Y COMPETITIVIDAD 0 0 1 2

0403097 GERENCIA COMTEMPORANEA 0 0 1 1

0403100
GESTION DE LA CULTURA Y CAMBIO 
ORGANIZACIONAL

0 0 1 2

0403102
GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO 
HUMANO

0 0 1 2

0403098 HABILIDADES GERENCIALES 0 0 1 1

0403101
PROCESOS EN LA GESTION DEL 
TALENTO HUMANO

0 0 1 2

0403099 PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES 0 0 1 1

0403103 TALLER DE INVESTIGACION I 0 0 1 1

Periodo: 2

Código Nombre de la Asignatura HT HP HTP Créditos Requisitos

0403106 DERECHO LABORAL 0 0 1 2

0403109 DESARROLLO ORGANIZACIONAL 0 0 1 2

0403111 ELECTIVA II 0 0 1 1

0403108
GESTION DEL TALENTO HUMANO 
BASADO EN COMPETENCIAS

0 0 1 2

0403105
GESTION FINANCIERA Y SISTEMAS DE 
INFORMACION EN LA GESTION

0 0 1 2

0403107
INDICADORES DE GESTION APLICADOS 
AL TALENTO HUMANO

0 0 1 2

0403110 TALLER DE INVESTIGACION II 0 0 1 1

Tipos de Requisito: R - Requisito, C - Correquisito, N - Nota mínima


